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DISTRIBUCION DE CONTENIDOS POR TRIMESTRES
15R TRIMESTRE

UNIDAD DIDACTICA 1: SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

1.1 Trabajo y salud

1.2 Dafios derivados del trabajo

1.3 Derechos y deberes en materia de prevencién de riesgos laborales
1.4 Normas y organismos publicos

UNIDAD DIDACTICA 2. RIESGOS LABORALES

2.1 Riesgos laborales y condiciones de trabajo

2.2 Factores de riesgos derivados de las condiciones de trabajo
2.3 Factores de riesgos medioambientales

2.4 El riesgo eléctrico

2.5 Riesgos psicosociales

2.6 La evaluacion de los riesgos

2° TRIMESTRE

UNIDAD DIDACTICA 3. MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION
3.1 Medidas de prevencion y proteccién

3.2 Principios de prevencion de riesgos laborales

3.3 Técnicas de prevencion

3.4 Medidas de proteccién

3.5 La sefalizacion de Seguridad

3.6 LA vigilancia de la salud

3.7 La organizacion de la prevencion

3.8 La representacion de los trabajadores en materia de prevencion.

3FR TRIMESTRE

UNIDAD DIDACTICA 4. EMERGENCIAS Y PRIMEROS AUXILIOS
4.1 Plan de Emergencias y Evacuacion
4.2 Primeros auxilios.
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CRITERIOS DE CALIFICACION

EVALUACION

80% Cuestionarios+20% Otras actividades - Comportamiento
Trabajo de clase: cuestionarios y actividades
Para superar la asignatura tienen que tener hechos y aprobados con un cinco todos
los cuestionarios
Cuestionarios hechos en clase puntuaran sobre 10
Cuestionarios hechos dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de clase puntuaran
sobre 8
Cuestionarios hechos después de los 15 dias siguientes puntuaran sobre 5
El comportamiento se computard en negativo.
Por cada retraso sin justificar se restara 0,1
Por cada falta sin justificar se restara 0,2
Por cada amonestacion en itaca restara hasta 0,5
Por cada parte de comportamiento hasta 1

ACTITUD

EVALUACION SUSPENDIDA
15% Faltas o retrasos en un trimestre sin
justificar Les calificaciones de las pruebas de evaluacion
se guardan para la final ordinaria

15% FALTAS INJUSTIFICADAS DEL TOTAL DE HORAS DE FOL
Pierde el derecho a la evaluacién 1. Tener todos los cuestionarios hechos.
continua 2. No hara las FCT en el periodo ordinario

2 TRIMESTRES SUSPENDIDOS DE FOL

1. Larealizacién de todos los cuestionarios

2. No hara las FCT en el periodo odinario.
La nota sera de 0 a 10, durante el curso redondearemos al nimero entero anterior, en la nota
final de curso se dejard a criterio de la profesora y de la junta de evaluacion si se puede
redondear al nUmero entero superior.

Se considerara que el alumno ha superado la evaluacion y el curso si la calificacién es igual o
superior a cinco.

PROCEDIMENTO DE RECUPERACION

Durante el curso ordinario, de manera general, no se recuperaran los examenes suspensos ni las
evaluaciones suspensas, ya que el curso se aprueba todos los dias con el trabajo diario.

Al final de curso, de manera excepcional, siempre que el alumno haya trabajado y si la nota final esta
suspensa podra recuperar una o dos evaluaciones pero nunca el curso entero, salvo que haya
perdido la evaluacién continua, en este caso podra hacer un examen de todo el curso. La calificacion
ird de 0 a 10 y para aprobar, la nota habra de ser igual o superior a 5.

Si el alumno no ha superado el curso en la convocatoria ordinaria lo podra recuperar en la
convocatoria extraordinaria donde se realizara s6lo un examen de todo el curso que sera calificado
de 0 a 10, para aprobar la nota habra de ser igual o superior a 5.

LIBROS Y MATERIAL ESCOLAR
OBLIGATORIOS Material facilitado por la profesora a través de AULES
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RECOMENDADOS Documentales y material facilitado por la profesora a través de AULES

RECOMENDACIONES SOBRE EL SISTEMA DE ESTUDIO Y TRABAJO PERSONAL

Es una asignatura con un vocabulario muy técnico y al que no estan acostumbrados, por tanto, se
recomienda el trabajo diario y la realizacion de los trabajos que deberan hacer a lo largo del curso.
Deben tener en cuenta que los plazos de entrega son muy importantes y por tanto, tendran que

cumplirlos
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